“Як вистава складається з окремих яв, від взаємозв’язку і взаємозумовленості залежить її загальний малюнок, так і урок  є взаємозв’язаний ланцюг навчальних ситуацій, і чим тісніший, логічно виправданий цей зв’язок, тим вдалішою буде його  структура”.                                                                                              

                                                                                                                    Є. Пасічник

Реформування освіти в Україні потребує внесення змін в конструюванні змісту, цінність якого ставиться в залежність від того, наскільки він доступний для застосування методик, які формують всебічно розвинену, творчу, мислячу особистість.

Серед першочергових завдань, що вирішує сучасна школа, чільне місце займає завдання всебічного розвитку особистості школяра. Воно підпорядковує у своїй сутності розгляд ряду філософських, наукових, практичних та естетичних площин освіти, проекція вирішення яких вбачається у реалізації навчальних дисциплін на сучасному рівні.

      Ключовим компонентом класно-урочної форми організації навчання є урок – форма організації навчання, за якої навчальні заняття проводяться вчителем із групою учнів постійного складу, одного віку й рівня підготовленості протя​гом точно встановленого часу, за сталим розкладом. 

     Умовно кажучи, урок — це «відрізок» навчального про​цесу, який є закінченим за смислом, у часі й організаційно. 

    Від якості уроку залежить ефективність функціонування всієї школи. Тому багато теоретиків і практиків працюють над його вдосконаленням. 
    Метою сучасного уроку стає вже не нагромадження знань, а пошукова діяльність, спрямована на формування умінь і навичок щодо орієнтації в інформаційному просторі. Нового звучання набуває не стільки констатація проблеми, скільки доцільність і шляхи її розв’язання. 
     Вихідна ідея сучасного уроку: єдність навчання, виховання та особистісно орієнтованого розвитку підростаючого покоління.

Вісім ознак сучасного уроку
· Розвиток критичного мислення учнів.

· Розвиток навичок мислення високого рівня.

· Особистісно зорієнтоване навчання.

· Проблемне навчання.

· Ігрові технології.

· Інтерактивне навчання.

· Інформаційні технології та мультимедійні засоби навчання.
ВИМОГИ ДО СУЧАСНОГО УРОКУ

• проведення уроку на основі сучасних наукових досяг​нень, передового педагогічного досвіду, закономірностей навчального процесу; 
• проведення уроку на основі методик гуманних дидак​тичних концепцій; 

• особистісна спрямованість, тобто забезпечення учням умов для самореалізації та ефективної навчально-пізнаваль​ної діяльності з урахуванням їхніх інтересів, потреб, на​хилів, здібностей та життєвих настанов; 

• оптимальне поєднання і системна реалізація на уроці дидактичних принципів; 

• встановлення міжпредметних зв'язків, які усвідомлю​ються учнями; 

• зв'язок із раніше засвоєними знаннями, навичками, уміннями, опора на досягнутий рівень розвитку учнів; 

• актуалізація, стимулювання й активізація розвитку всіх сфер особистості учня: мотиваційної, пізнавальної, емоційно-вольової, фізичної, моральної тощо; 

• логічність, вмотивованість і емоційність усіх етапів навчально-пізнавальної діяльності учнів; 

• ефективне застосування сучасних дидактичних за​собів, особливо — комп'ютерних; 

• тісний зв'язок із життям, першою чергою — з особис​тим досвідом учня; 

• формування практично необхідних знань, навичок, умінь, ефективної методики навчально-пізнавальної діяль​ності; 

• формування мотивації навчально-пізнавальних дій, професійного становлення, потреби постійної самоосвіти; 

• діагностика, прогнозування, проектування і плануван​ня кожного уроку. 

       Окрім цього, кожен урок має сприяти ефективній рере​алізації основних функцій дидактичного процесу — освітньої, розвиткової, виховної та самовдосконалення. В контексті сучасних концепцій навчання на перший план, замість освітньої, виходить виховна функція дидактичного процесу — формування всебічно та гармонійно розвинутої особистості. Це вимагає, безумовно, зміни парадигми уроку з метою формування духовного світу учня, допомоги в йо​го самоактуалізації та самореалізації, визнання права бути суб'єктом навчального процесу і формування суб'єкт-суб'єктних взаємин на кожному уроці. Така парадигма має бути гуманною і особистісно спрямованою. Відповідно, грунтовно змінюється зміст цих функцій та вимоги до уроку. 

Виховні вимоги до уроку: 
— проведення занять з урахуванням індивідуально-психічних особливостей кожного учня та активна допомога в його самовдосконаленні тощо.
— формування і розвиток в учнів національної свідо​мості, самосвідомості та ментальності, провідних рис грома​дянина своєї держави; 

— формування в учнів високої духовності, підвалину якої мають становити загальнолюдські, національні та про​фесійні цінності, широка моральна, правова, екологічна, політична, художньо-естетична й фізична культура; 

— формування і розвиток в учнів активної життєвої на​станови, допомога в самоактуалізації та самореалізації у на​вчальному процесі та майбутній професійній діяльності; 

— вміле поєднання дидактичних, розвиткових і вихов​них завдань кожного уроку та їх творче спрямування на формування і розвиток всебічно і гармонійно розвиненої особистості; 

— формування і розвиток мотивації постійного само​вдосконалення і змістовної професійної діяльності шляхом реалізації потенційних інтелектуальних, фізичних та інших можливостей; 

— підпорядкування виховної мети кожного уроку за​гальній меті виховання тощо. 

Розвиткові вимоги до уроку: 

— спрямованість кожного уроку на максимальний роз​виток духовних, інтелектуальних, фізичних і творчих здібностей кожного учня, його провідних психічних рис; 

— направленість кожного уроку на «зону найближчого розвитку» учня та її творче проектування і реалізація; 

Дидактичні вимоги до уроку: 

— чітке визначення освітніх завдань кожного уроку та їх творче поєднання із загальною метою вивчення конкретного предмета й формування особистості учня в навчально-виховному процесі; 

— оптимальне визначення змістового компонента кож​ного уроку з урахуванням особистісної спрямованості на​вчально-виховного процесу; 

— широке використання методів, прийомів і способів активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів та їхнього творчого розвитку; 

— творчий підхід до обгрунтування методики проведен​ня кожного уроку; 

— опора на загальнолюдські цінності в застосуванні принципів навчання; 

— забезпечення активного зворотного зв'язку, дієвого контролю і управління тощо. 

Крім зазначених, обов'язково слід мати на увазі й інші вимоги до уроку: 

— організаційні (чіткість, раціональне використання ча​су, обладнання, дисципліна тощо); 

— управлінські (цілеспрямованість, оперативність, кон​кретність, стиль управління тощо); 

— санітарно-гігієнічні (температура, освітленість, працездатність, перевтома тощо); 

— етичні (рішучість, вимогливість, принциповість, справедливість, тактовність тощо); 

— психологічні (врахування індивідуально-психічних особливостей учнів, психічного стану учнів і вчителя, наст​рою вчителя та ін.) тощо. 

                                               Етапи підготовки учителя до уроку

 1.   Визначення специфіки навчального матеріалу.

2. Визначення місця уроку в програмовому матеріалі і в системі знань учнів.

3. Визначення типу уроку та його структури.

4. Вибір найбільш ефективних методів, прийомів, форм, засобів навчання.

5. Розробка оптимального змісту уроку.

Пам’ятка учителю щодо підготовки уроку
1. Урок спрямований на високі кінцеві результати, на підвищен​ня рівня якості й ефективності навчання, на всебічний розвиток осо​бистості. 
2. Урок - відносно самостійна ланка у системі навчання.  
3.Урок будується як цілісна система взаємодії учителя і учнів на основі співробітництва. 
4. Урок будується на основі: програмних вимог;  урахування можливостей учнів;  урахування можливостей учителя, його творчого потенціалу. 
5. Кожен урок має таке дидактичне призначення:  засвоєння нових знань;  формування умінь і навичок; 
 контроль і оцінювання знань та ін. 
6. На уроці комплексно розв'язуються завдання освіти, виховання і розвитку. 
7. Урок має раціональну структуру. 
8. Зміст навчального матеріалу відповідає основним прин​ципам (науковість, зв'язок із життям, системність, наступність тощо).  
9. Застосовуються різноманітні форми проведення уроку. 
10. Використовуються нестандартні форми проведення уроку.
11. Здійснюються диференціація й індивідуалізація навчання.

12. Забезпечуються міжпредметні зв'язки. 
13. Учитель розвиває навчальну, пізнавальну діяльність учнів і керує нею, здійснюючи стимулювання, організацію, контроль, оці​нювання діяльності, озброює учнів прийомами самостійної роботи, формує навички самоконтролю. 
14. Для проведення уроку створені необхідні умови: матеріальні, морально-психологічні, гігієнічні, естетичні. 
15. Урок проводиться за планом - творчим робочим докумен​том учителя. 
16. Проводячи урок за планом, учитель готовий переструктуру​вати його в разі потреби. 
17. Висока результативність уроку.  
18. Учитель самоаналізує проведення і результати уроку. 
Основні заповіді учителя
1.Кваліфікую кожного учня як малу, але ЛЮДИНУ, котра не збирається жити, а вже живе. Шаную її і вчуся у неї.

2. Намагатимусь уникнути найстрашнішого вчительського захворювання — збайдужіння до дітей. Любитиму їх і ставитимусь до них, як до рідних.
3. Крім інформаційного і навчального компонентів уроку, вноситиму і розважальний: це ж не дорослі, діти люблять гру, жарт, рух, романтику, цікавинку.
4. Ніколи не буду завчати підготовлений урок, завжди передбачатиму імпровізацію — навіть без впливу з боку учнів. Учитель — це і актор, і режисер.
5. Прагнутиму не стільки до повноти виконання навчальної програми, скільки до того, щоб усе, висвітлюване на уроці, було Святом мистецько-житгєвої цікавинки. А для цього не сліпо виконуватиму програму, а вибиратиму з неї та з періодики те, що може зацікавити моїх учнів.
6. Боятимусь не конфліктів з учнями (вони неминучі, їх треба лише терпляче розв'язувати), а неоголошеної війни з ними, бо такої війни вчитель ще ніколи не вигравав.
7. Уникатиму педагогічного старіння і професійної смерті. Вони ніколи не настануть, якщо, встаючи й лягаючи, буду відповідати собі на запитання, для чого я живу. Я йду сьогодні до школи, де на мене чекає велика справа плекання дитячих душ, і я не маю права ухилятися від свого громадянського обов'язку перед рідним народом. 
	Сучасний урок: типи і структура
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Класифікацій уроків є десятки. Проблема ця дуже складна і не вирішена остаточно ні у світовій, ні у вітчиз​няній дидактиц.

      Структура уроку – це сукупність, послідовність та логічний зв'язок елементів, які становлять модель уроку.

 Основні типи уроків у сучасній вітчизняній школі: 

· комбіновані (змішані) уроки; 

· уроки засвоєння нових знань; 

· уроки формування навичок і вмінь; 

· уроки узагальнення і систематизації знань; 

· уроки практичного застосування знань, навичок і умінь; 

· уроки контролю і корекції знань, навичок і вмінь. 
Така класифікація є найзручнішою для планування, прогнозування діяльності вчителя, обгрунтування методики кожного уроку. Сучасні науковці, виробляючи нові підходи до викладання предметів, передбачають орієнтацію на особистісно ціннісне навчання, що стимулюватиме активні пошуки нових типів і структур уроків.

Учені (М. Махмутов, Ю. Бабанський), ґрунтуючись на законах пізнання та враховуючи психолого-вікові особливості сприйняття учнями нового матеріалу, визначили дидактичну модель уроку, що включає такі три етапи:

1. Актуалізація опорних знань, умінь та навичок учнів.

2. Формування нових знань та способів дії.

3. Практичне застосування знань, умінь і навичок.

Ця дидактична структура може служити орієнтиром для вчителя у спробі інтерпретувати її в методичній структурі організації та проведенні сучасного уроку.

Кожен тип уроку має свою структуру, тобто етапи побу​дови уроку, їх послідовність, взаємозв'язки між ними. Ха​рактер елементів структури визначається завданнями, які слід постійно вирішувати на уроках певного типу, щоб найбільш оптимальним шляхом досягти тієї чи іншої дидак​тичної, розвиткової та виховної мети уроку. Визначення і послідовність цих завдань залежать від логіки і зако​номірностей навчального процесу. Зрозуміло, логіка за​своєння знань відрізняється від логіки формування навичок і вмінь, а тому і різниться структура уроків відповідних типів. Кожний тип уроку має свою структуру. 
• Комбінований урок: перевірка виконання учнями до​машнього завдання практичного характеру; перевірка, оцінка і корекція раніше засвоєних знань, навичок і вмінь; відтворення і корекція опорних знань учнів; повідомлення теми, мети і завдань уроку та формування мотивації учіння; сприймання й усвідомлення учнями нового матеріалу; ос​мислення, узагальнення і систематизація нових знань; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. З усіх зазначених типів комбінований урок найпоширеніший у су​часній загальноосвітній школі. Йому належить 75—80 відсотків загальної кількості уроків, що проводяться. Цей тип уроку здебільшого використовується в початкових і се​редніх класах. 

Зміст основних етапів комбінованого уроку.

Підготовка вчителя до уроку. Цей етап передбачає: вив​чення учнів класу; стилю викладання інших вчителів у цьо​му класі; докладне вивчення змісту навчального матеріалу; планування навчальної роботи; підготовку навчально-ма​теріальної бази. 

Підготовка вчителя до конкретного уроку. В. О. Сухомлинський зазначав, що вчитель до уроку готується все своє життя. Його підготовка до конкретного уроку включає: формулювання теми; визначення виховної, розвиткової та дидактичної цілей уроку; підбір конкретного матеріалу до теми; визначення структури вибраного типу уроку; визна​чення методики уроку; підготовку дидактичних засобів і ма​теріалів; визначення форми контролю й оцінки знань, на​вичок і вмінь; визначення місця й ролі спостереження, де​монстрування засобів наочності і опитування в рамках уро​ку; перевірку своєї готовності до уроку; перевірку готов​ності учнів до уроку. 

Тематичне планування передбачає визначення типу уро​ку; визначення обсягу навчального матеріалу; підготовку за​собів наочності, використання технічних засобів навчання й підбір фактичного матеріалу. 

Поурочний план включає дату проведення уроку, його порядковий номер за тематичним планом; назву, тип уроку і його мету; структуру уроку; зміст уроку; методи роботи вчителя й учнів; навчальне обладнання і домашнє завдання. 

Початок уроку. Організація активної участі учнів в уроці є важливою методичною проблемою. Вона не повинна за​бирати багато часу, тому учнів бажано залучати до навчаль​но-пізнавальної діяльності з першої хвилини уроку. Для цього початок уроку має бути динамічним, давати учням за​ряд енергії, бадьорості, діловитості. Урок починається так: взаємне вітання вчителя й учнів; перевірка відсутніх; пе​ревірка зовнішнього стану приміщення; перевірка робочих місць та зовнішнього вигляду учнів; організація уваги. 

Важливість повторювально-навчальної роботи зумовлена трьома причинами: 

1) більш відповідальним ставленням учнів до підготов​ки до уроку, бо їхні знання обов'язково перевіряються; 

2) актуалізацією знань учнів під час перевірки, що сприяє усвідомленню, поглибленню, систематизації та закріпленню навчального матеріалу; 

3) спрямованістю повторення і перевірки знань на роз​виток мовлення та мислення учнів. Тому ця робота має бу​ти творчою і, водночас, націленою як на окремого учня, так і на весь клас. 

З цією метою можна застосувати індивідуальне усне опитування, фронтальне та інші види опитування з поуроч​ним оцінюванням. 

Повідомлення теми, цілі й завдань уроку. Тему кожного уроку вчитель повідомляє на початку заняття або роботи над новим матеріалом. При цьому важливо чітко її сформу​лювати, визначити завдання уроку й основні питання, які учні мають засвоїти. 

Мотивування вчителем навчально-пізнавальної діяль​ності учнів має відбуватися протягом всього уроку. Воно спрямоване на формування і розвиток в учнів широких інтересів, потреб в різноманітних знаннях, чітких життєвих перспектив, професійної орієнтації та самовдосконалення. Мотиви — це внутрішні імпульси, які спонукають учня до активної навчально-пізнавальної діяльності. 

Пояснення матеріалу. Цей етап повинен відповідати та​ким вимогам: учитель має продумати своє місце в класі, щоб його було чути і видно всім учням; не ходити по кла​су; говорити голосно і чітко; темп розповіді має бути розміреним; мова доступною. При цьому важливо спирати​ся на попередній досвід учнів; виділяти істотне й головне в навчальному матеріалі; послідовно викладати тему; викори​стовувати ілюстративний і демонстраційний матеріал. 

Сприймання, осмислення і засвоєння нового матеріалу. Сприймання є першим етапом процесу засвоєння учнями нового матеріалу. Воно найбільш успішне, коли правильно поєднано виклад матеріалу, наочні посібники та самостійну роботу учнів. Осмислення знань — це заглиблення в суть явищ, процесів, які вивчаються. Воно передбачає насампе​ред розкриття внутрішніх закономірностей цих явиш. Ос​новними прийомами такої роботи є аналіз і синтез, абстра​гування і конкретизація, порівняння й узагальнення, моде​лювання, класифікація тощо. 

Формування навичок і вмінь. Разом із засвоєнням на​вчального матеріалу учні засвоюють різноманітні навички та вміння, що формуються на основі знань. Основні компо​ненти формування навичок і вмінь: розбір і засвоєння пра​вила, яке лежить в основі навички; подолання труднощів під час набуття навички; вдосконалення й автоматизація навички; закріплення досягнутого рівня навички та викори​стання її на практиці. Основним методом формування на​вичок є вправи. 

Підбиваючи підсумки уроку, вчитель коротко повідомляє цілі уроку і визначає, чи досягнуті вони, оцінює дисципліну як окремих учнів, так і всього класу. 

Домашнє завдання. Методика передбачає чітку систему домашніх завдань; визначення і конкретизацію окремого домашнього завдання; визначення часу на ознайомлення з ним учнів; дохідливість домашнього завдання; інструктаж про його виконання. 

• Урок засвоєння нових знань: перевірка домашнього за​вдання, актуалізація і корекція опорних знань; повідомлен​ня теми, цілей і завдань уроку; мотивування учіння; сприй​мання й усвідомлення учнями фактичного матеріалу, ос​мислення зв'язків і залежностей між елементами вивченого матеріалу; узагальнення і систематизація знань; підсумки уроку; повідомлення домашнього завдання. 

• Урок формування навичок і вмінь: перевірка домашнь​ого завдання, актуалізація і корекція опорних знань, нави​чок і вмінь; повідомлення теми, цілей і завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; вивчення нового ма​теріалу (вступні, мотиваційні та пізнавальні вправи); пер​винне застосування нових знань (пробні вправи); са​мостійне застосування учнями знань у стандартних ситу​аціях (тренувальні вправи за зразком, інструкцією, завдан​ням); творче перенесення знань і навичок у нові ситуації (творчі вправи); підсумки уроку і повідомлення домашньо​го завдання. 

• Урок узагальнення і систематизації знань: повідомлен​ня теми, цілей та завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; відтворення й узагальнення понять і за​своєння відповідної їм системи знань; узагальнення та сис​тематизація основних теоретичних положень і відповіднихнаукових ідей; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. 

• Урок практичного застосування знань, навичок і вмінь: перевірка домашнього завдання, актуалізація і корекція опорних знань, навичок і вмінь; повідомлення теми, цілей і завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; осмис​лення змісту й послідовності застосування способів вико​нання дій; самостійне виконання учнями завдань під кон​тролем і за допомогою вчителя; звіт учнів про роботу і тео​ретичне обгрунтування отриманих результатів; підсумки уроку й повідомлення домашнього завдання. 

• Урок контролю і корекції знань, навичок і вмінь: повідо​млення теми, цілей та завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; перевірка знання учнями фактичного ма​теріалу й основних понять; перевірка глибини осмислення учнями знань і ступеня їх узагальнення; застосування учня​ми знань у стандартних і змінних умовах; перевірка, аналіз і оцінка виконаних під час уроку робіт; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. 

Методика визначених типів уроків складається з трьох частин: 

— організація роботи — 1—3 хв.; 

— основна частина (формування знань, навичок і вмінь; їх засвоєння, повторення, закріплення і контроль; застосування на практиці тощо) — 35—40 хв.; 

— підведення підсумку уроку і повідомлення домаш​нього завдання — 2—3 хв. 

Творчі педагоги постійно вдосконалюють методику про​ведення класичного уроку, в результаті чого в навчальний процес впроваджуються нестандартні уроки. 

Нестандарт​ний урок — це імпровізоване навчальне заняття, що має не​традиційну структуру. Назви уроків дають деяке уявлення про цілі, завдання і методику проведення таких занять. Найпоширеніші серед них — уроки-прес-конференції, уроки-аукціони, уроки—ділові ігри, уроки-занурення, уроки-змагання, уроки типу КВК, уроки-консультації, комп'ютерні уроки, уроки-консиліуми, уроки-твори, уроки-винаходи, уроки-заліки, театралізовані уроки, уроки взаємного навчання учнів, уроки творчості, уроки-сумніви, уроки-конкурси, уроки-фантазії, уроки-концерти, уроки-екскурсії, інтегральні уроки тощо. 

Нестандартні уроки спрямовані на активізацію навчаль​но-пізнавальної діяльності учнів, бо вони глибоко зачіпають емоційно-мотиваційну сферу, формують дух змагальності, збуджують творчі сили, розвивають творче мислення, фор​мують мотивацію навчально-пізнавальної та майбутньої професійної діяльності. Тому такі уроки найбільше подоба​ються учням і викликають у них творчий інтерес. 

Отже, форма організації навчання є важливою дидактич​ною проблемою, яка безпосередньо впливає на результатив ний компонент навчального процесу. Вона тісно пов

'язана з методами і засобами навчання, бо кінцевий результат визна​чається комплексом дидактичних умов, серед яких важливе місце посідають організаційні форми навчання. 



	


Алгоритм структурної побудови уроків
Учителеві варто вибрати шлях для структурної побудови уроків, що базуються на алгоритмі: Здивування-Зацікавлення-Захоплення-Пізнання (від зацікавлення – через здивування – до захоплення і пізнання).
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Основні етапи сучасного уроку

1. Організаційний момент. (Зовнішня і внутрішня (психологічна) готовність     учнів до уроку). Формування позитивної мотивації.

2. Перевірка домашнього завдання.

3. Актуалізація знань і умінь учнів. (Підготовка до сприйняття нової інформації). Створення проблемних ситуацій.

4. Формулювання теми, мети, завдань уроку. Постановка проблеми.

5. Організація сприйняття і осмислення нової інформації (теорії).

1. 6. Первинна перевірка розуміння навчального матеріалу (теорії).

7. Організація практичної діяльності учнів з використанням нової інформації (практика).

8. Організація творчого застосування учнями знань (виконання проблемних завдань, досліджень).

9. Узагальнення і систематизація засвоєного матеріалу.

10. Контроль за результами навчальної діяльності. Оцінка знань.

11. Домашнє завдання.

     12. Підведення підсумків уроку. 

                                Структура уроку формування вмінь і навичок

1.Актуалізація та корекція опорних знань, умінь і навичок учнів (також перевірка домашнього завдання).

2. Повідомлення теми, мети і завдань уроку та мотивація учіння. Створення проблемних ситуацій.

3. Вивчення нового матеріалу (вступні, мотиваційні й пізнавальні вправи). Створення проблемних ситуацій.

4. Первинне застосування нових знань (пробні вправи).

5. Самостійне застосування учнями знань у нових ситуаціях (тренувальні вправи за зразком, інструкцією, завданням).

6. Творче перенесення знань і навичок у нові ситуації (творчі вправи).

7. Підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання.
Структура уроку за технологією проблемного навчання

                                                              (за Н.Дайрі)

                                                                          УЧНІ

    відтворюють                                                                                                   сприймають

      розв’язують                    пропонують                    здійснюють                   уточнюють

	Перевірка знань
	Проблемна ситуація
	Самостійна пошукова діяльність
	Виявлення результатів
	Розв’язання проблемних завдань
	Завдання для домашньої самостійної роботи

	
	Проблемне завдання
	Проблемний виклад
	
	
	
	


      створює                                                                                                                аналізує


                                                                        УЧИТЕЛЬ



      мотивує                                                                                                                             визначає

                                                                            обирає

 Суть проблемного навчання полягає у створенні для учнів проблемних ситуацій, в усвідомленні, сприйнятті, розв’язанні їх у процесі спільної роботи учнів і вчителя за умов максимальної самостійності перших і під загальним керівництвом останнього. Таке навчання відбувається за типовою схемою:

· учитель створює проблемну ситуацію, для розв’язання якої учень має знайти й використати нові для себе засоби діяльності;

· учні аналізують ситуацію, усвідомлюють, що для них невідоме, шукають способи розв’язання проблеми,  вчитель допомагає їм, надаючи необхідну інформацію.

Результатом проблемного навчання є нові знання, уміння, способи їх реалізації, розумова діяльність учнів.

Технологія особистісно-зорієнтованого уроку

Увібравши в себе елементи різних методик (розвивального, модульно-рейтингового навчання, педагогіки співробітництва), особистісно-зорієнтоване навчання ставить за мету зробити учня суб’єктом навчальної діяльності, забезпечити можливість навчання за індивідуальною програмою, створити умови для його самовизначення й самореалізації, спиратися на інтереси, цінності, схильності, психолого-фізіологічні особливості (пам'ять, увагу, уяву, мислення) особистості. 

Учитель, обираючи особистісно-зорієнтоване навчання, має пам’ятати:

- стиль спілкування на уроці повинен ґрунтуватися на педагогіці співробітництва;

- урок слід будувати на діяльнісній основі: учень активно працює – одноосібно, у парі, групі, кооперативно;

- оволодіння навичками ціле визначення, планування, організації, рефлексії, оцінки, корекції є обов’язковим;

- учитель має спиратися на суб’єктивний досвід, психофізіологічні особливості школяра, його інтереси, ціннісні орієнтації, індивідуальний стиль навчальної діяльності, створювати атмосферу успіху;

- учень постійно має знаходитися в ситуації вибору;

- використовувати активні й інтерактивні методи навчання.

Структура особистісно-зорієнтованого уроку

(за А. Фасолею)

1. Мотивація (мета: сфокусувати увагу учнів на проблемі й викликати інтерес до обговорюваної теми).

2. Цілевизначення (мета: чітке визначення цілей, забезпечення розуміння учнями змісту їхньої діяльності, тобто того, чого вони мають досягти на уроці й чого від них чекає вчитель).

3. Рефлексія (мета: обговорення роботи на уроці, а саме участі кожного в спільній діяльності, аналіз здобутих результатів, труднощів, обговорення шляхів подолання недоліків у роботі, осмислення своїх відчуттів, порівняння їх з відчуттями й міркуваннями однокласників, планування досягнення намічених цілей). Послідовність формування рефлексивних умінь має такий вигляд: аналіз і оцінка – взаємо аналіз і взаємо оцінка – самоаналіз і самооцінка.

4. Оцінювання (на уроці оцінюються: рівень навченості учнів – традиційне виставлення оцінок за знання); рівень научуваності – оцінка навчальних можливостей, зона найближчого розвитку (за Л.Виготським); рівень особистісного зростання.

 Технологія інтерактивного уроку

Інтерактивний урок – спеціальна форма організації пізнавальної діяльності, яка має конкретну, передбачувану мету – створити комфортні умови навчання, за яких кожен учень відчуває свою успішність, інтелектуальну спроможність. 

О.Пометун,  Л.Пироженко визначають умовну робочу класифікацію за формами навчання, у яких реалізуються інтерактивні технології. Вчені розділяють їх на чотири групи залежно від мети уроку та форм організації навчальної діяльності учнів:

- інтерактивні технології кооперативного навчання;

- інтерактивні технології кооперативно-групового навчання;

- інтерактивні технології ситуативного моделювання;

- інтерактивні технології опрацювання дискусійних питань;

інтерактивні технології кооперативного навчання

Кооперативна форма навчальної діяльності – форма організації навчання у малих групах учнів, об’єднаних спільною навчальною метою. Кооперативне навчання здійснюється як в групах, так і в парах.

Парна і групова робота організовується як на уроках засвоєння, так і на уроках застосування знань, умінь та навичок. 

Залежно від змісту та мети навчання можливі різні варіанти організації роботи груп: робота в парах; ротаційні  (змінювані) трійки; два - чотири - всі разом; карусель; робота в малих групах; діалог; синтез думок; спільний проект; пошук інформації; коло ідей; акваріум

інтерактивні технології кооперативно-групового навчання

До цієї категорії відносяться інтерактивні технології, які передбачають одночасну групову (фронтальну) роботу всього класу. Групова (фронтальна) форма організація навчання – передбачає навчання однією людиною групи учнів чи цілого класу. Усі учні працюють разом чи індивідуально над одним завданням із наступним контролем результатів: обговорення проблеми в загальному колі; мікрофон; незакінчені речення; мозковий штурм; навчаючи – вчусь; ажурна пилка; аналіз ситуації (Case – метод); вирішення проблем; дерево рішень.

інтерактивні технології ситуативного моделювання

Модель навчання у грі – побудова навчального процесу за допомогою включення учня в гру, підпорядковану дидактичній меті (передусім ігрове моделювання явищ, що вивчаються). Учням надається максимальна свобода інтелектуальної діяльності, яка обмежується лише визначеними правилами гри. Учні самостійно обирають собі роб у грі, висуваючи припущення про ймовірний розвиток подій, створюють проблемну ситуацію, шукають шляхи її розв’язання, беручи на себе відповідальність за обране рішення. Учитель в ігровій моделі виступає як: інструктор (ознайомлення з правилами гри, консультації під час її проведення), тренер (підказка учням для прискорення проведення гри), головуючий, ведучий (організатор обговорення). Види інтерактивних ігор: імітаційні ігри; симуляційні ігри; судове слухання; громадські слухання;  рольова гра.

інтерактивні технології опрацювання дискусійних питань

Дискусія – широке публічне обговорення спірного питання. Вона може виступати як метод засвоєння знань, закріплення їх, вироблення вмінь і навичок, як метод розвитку психічних функцій, творчих здібностей і особистісних якостей учнів, а також як метод стимулювання і мотивації уміння. Є кілька варіантів моделювання навчальних тем на основі дискусії:

· побудова вивчення теми як підготовки до дискусії за всім матеріалом, яка відбувається на останньому уроці;

· включення дискусійного компонента в окремі уроки теми на етапах перевірки домашнього завдання і закріплення щойно вивченого матеріалу;
· побудова навчання як самостійної або групової роботи учнів з обговорення її результатів. 
Найбільш поширеними у вітчизняній методиці навчання є: метод прес; займи позицію; неперервна школа думок; дискусія; дебати.
  Комбінований урок: перевірка виконання учнями до​машнього завдання практичного характеру; перевірка, оцінка і корекція раніше засвоєних знань, навичок і вмінь; відтворення і корекція опорних знань учнів; повідомлення теми, мети і завдань уроку та формування мотивації учіння; сприймання й усвідомлення учнями нового матеріалу; ос​мислення, узагальнення і систематизація нових знань; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. З усіх зазначених типів комбінований урок найпоширеніший у су​часній загальноосвітній школі. Йому належить 75—80 відсотків загальної кількості уроків, що проводяться. Цей тип уроку здебільшого використовується в початкових і се​редніх класах. 
Зміст основних етапів комбінованого уроку.

Підготовка вчителя до уроку. Цей етап передбачає: вив​чення учнів класу; стилю викладання інших вчителів у цьо​му класі; докладне вивчення змісту навчального матеріалу; планування навчальної роботи; підготовку навчально-ма​теріальної бази. 

Підготовка вчителя до конкретного уроку. В. О. Сухомлинський зазначав, що вчитель до уроку готується все своє життя. Його підготовка до конкретного уроку включає: формулювання теми; визначення виховної, розвиткової та дидактичної цілей уроку; підбір конкретного матеріалу до теми; визначення структури вибраного типу уроку; визна​чення методики уроку; підготовку дидактичних засобів і ма​теріалів; визначення форми контролю й оцінки знань, на​вичок і вмінь; визначення місця й ролі спостереження, де​монстрування засобів наочності і опитування в рамках уро​ку; перевірку своєї готовності до уроку; перевірку готов​ності учнів до уроку. 

Тематичне планування передбачає визначення типу уро​ку; визначення обсягу навчального матеріалу; підготовку за​собів наочності, використання технічних засобів навчання й підбір фактичного матеріалу. 

Поурочний план включає дату проведення уроку, його порядковий номер за тематичним планом; назву, тип уроку і його мету; структуру уроку; зміст уроку; методи роботи вчителя й учнів; навчальне обладнання і домашнє завдання. 

Початок уроку. Організація активної участі учнів в уроці є важливою методичною проблемою. Вона не повинна за​бирати багато часу, тому учнів бажано залучати до навчаль​но-пізнавальної діяльності з першої хвилини уроку. Для цього початок уроку має бути динамічним, давати учням за​ряд енергії, бадьорості, діловитості. Урок починається так: взаємне вітання вчителя й учнів; перевірка відсутніх; пе​ревірка зовнішнього стану приміщення; перевірка робочих місць та зовнішнього вигляду учнів; організація уваги. 

	Важливість повторювально-навчальної роботи зумовлена трьома причинами: 

1) більш відповідальним ставленням учнів до підготов​ки до уроку, бо їхні знання обов'язково перевіряються; 

2) актуалізацією знань учнів під час перевірки, що сприяє усвідомленню, поглибленню, систематизації та закріпленню навчального матеріалу; 

3) спрямованістю повторення і перевірки знань на роз​виток мовлення та мислення учнів. Тому ця робота має бу​ти творчою і, водночас, націленою як на окремого учня, так і на весь клас. 

З цією метою можна застосувати індивідуальне усне опитування, фронтальне та інші види опитування з поуроч​ним оцінюванням. 

Повідомлення теми, цілі й завдань уроку. Тему кожного уроку вчитель повідомляє на початку заняття або роботи над новим матеріалом. При цьому важливо чітко її сформу​лювати, визначити завдання уроку й основні питання, які учні мають засвоїти. 

Мотивування вчителем навчально-пізнавальної діяль​ності учнів має відбуватися протягом всього уроку. Воно спрямоване на формування і розвиток в учнів широких інтересів, потреб в різноманітних знаннях, чітких життєвих перспектив, професійної орієнтації та самовдосконалення. Мотиви — це внутрішні імпульси, які спонукають учня до активної навчально-пізнавальної діяльності. 

Пояснення матеріалу. Цей етап повинен відповідати та​ким вимогам: учитель має продумати своє місце в класі, щоб його було чути і видно всім учням; не ходити по кла​су; говорити голосно і чітко; темп розповіді має бути розміреним; мова доступною. При цьому важливо спирати​ся на попередній досвід учнів; виділяти істотне й головне в навчальному матеріалі; послідовно викладати тему; викори​стовувати ілюстративний і демонстраційний матеріал. 

Сприймання, осмислення і засвоєння нового матеріалу. Сприймання є першим етапом процесу засвоєння учнями нового матеріалу. Воно найбільш успішне, коли правильно поєднано виклад матеріалу, наочні посібники та самостійну роботу учнів. Осмислення знань — це заглиблення в суть явищ, процесів, які вивчаються. Воно передбачає насампе​ред розкриття внутрішніх закономірностей цих явиш. Ос​новними прийомами такої роботи є аналіз і синтез, абстра​гування і конкретизація, порівняння й узагальнення, моде​лювання, класифікація тощо. 

Формування навичок і вмінь. Разом із засвоєнням на​вчального матеріалу учні засвоюють різноманітні навички та вміння, що формуються на основі знань. Основні компо​ненти формування навичок і вмінь: розбір і засвоєння пра​вила, яке лежить в основі навички; подолання труднощів під час набуття навички; вдосконалення й автоматизація навички; закріплення досягнутого рівня навички та викори​стання її на практиці. Основним методом формування на​вичок є вправи. 

Підбиваючи підсумки уроку, вчитель коротко повідомляє цілі уроку і визначає, чи досягнуті вони, оцінює дисципліну як окремих учнів, так і всього класу. 

Домашнє завдання. Методика передбачає чітку систему домашніх завдань; визначення і конкретизацію окремого домашнього завдання; визначення часу на ознайомлення з ним учнів; дохідливість домашнього завдання; інструктаж про його виконання. 
        Кожен тип уроку має свою структуру, тобто етапи побу​дови уроку, їх послідовність, взаємозв'язки між ними. Ха​рактер елементів структури визначається завданнями, які слід постійно вирішувати на уроках певного типу, щоб найбільш оптимальним шляхом досягти тієї чи іншої дидак​тичної, розвиткової та виховної мети уроку. Визначення і послідовність цих завдань залежать від логіки і зако​номірностей навчального процесу. Зрозуміло, логіка за​своєння знань відрізняється від логіки формування навичок і вмінь, а тому і різниться структура уроків відповідних типів. Кожний тип уроку має свою структуру. 
• Урок засвоєння нових знань: перевірка домашнього за​вдання, актуалізація і корекція опорних знань; повідомлен​ня теми, цілей і завдань уроку; мотивування учіння; сприй​мання й усвідомлення учнями фактичного матеріалу, ос​мислення зв'язків і залежностей між елементами вивченого матеріалу; узагальнення і систематизація знань; підсумки уроку; повідомлення домашнього завдання. 

• Урок формування навичок і вмінь: перевірка домашнь​ого завдання, актуалізація і корекція опорних знань, нави​чок і вмінь; повідомлення теми, цілей і завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; вивчення нового ма​теріалу (вступні, мотиваційні та пізнавальні вправи); пер​винне застосування нових знань (пробні вправи); са​мостійне застосування учнями знань у стандартних ситу​аціях (тренувальні вправи за зразком, інструкцією, завдан​ням); творче перенесення знань і навичок у нові ситуації (творчі вправи); підсумки уроку і повідомлення домашньо​го завдання. 

• Урок узагальнення і систематизації знань: повідомлен​ня теми, цілей та завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; відтворення й узагальнення понять і за​своєння відповідної їм системи знань; узагальнення та сис​тематизація основних теоретичних положень і відповіднихнаукових ідей; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. 

• Урок практичного застосування знань, навичок і вмінь: перевірка домашнього завдання, актуалізація і корекція опорних знань, навичок і вмінь; повідомлення теми, цілей і завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; осмис​лення змісту й послідовності застосування способів вико​нання дій; самостійне виконання учнями завдань під кон​тролем і за допомогою вчителя; звіт учнів про роботу і тео​ретичне обгрунтування отриманих результатів; підсумки уроку й повідомлення домашнього завдання. 

• Урок контролю і корекції знань, навичок і вмінь: повідо​млення теми, цілей та завдань уроку; актуалізація мотивації учіння учнів; перевірка знання учнями фактичного ма​теріалу й основних понять; перевірка глибини осмислення учнями знань і ступеня їх узагальнення; застосування учня​ми знань у стандартних і змінних умовах; перевірка, аналіз і оцінка виконаних під час уроку робіт; підсумки уроку і повідомлення домашнього завдання. 

Методика визначених типів уроків складається з трьох частин: 

— організація роботи — 1—3 хв.; 

— основна частина (формування знань, навичок і вмінь; їх засвоєння, повторення, закріплення і контроль; застосування на практиці тощо) — 35—40 хв.; 

— підведення підсумку уроку і повідомлення домаш​нього завдання — 2—3 хв. 
Творчі педагоги постійно вдосконалюють методику про​ведення класичного уроку, в результаті чого в навчальний процес впроваджуються нестандартні уроки. 

Нестандарт​ний урок — це імпровізоване навчальне заняття, що має не​традиційну структуру. Назви уроків дають деяке уявлення про цілі, завдання і методику проведення таких занять. Найпоширеніші серед них — уроки-прес-конференції, уроки-аукціони, уроки—ділові ігри, уроки-занурення, уроки-змагання, уроки типу КВК, уроки-консультації, комп'ютерні уроки, уроки-консиліуми, уроки-твори, уроки-винаходи, уроки-заліки, театралізовані уроки, уроки взаємного навчання учнів, уроки творчості, уроки-сумніви, уроки-конкурси, уроки-фантазії, уроки-концерти, уроки-екскурсії, інтегральні уроки тощо. Нестандартні уроки спрямовані на активізацію навчаль​но-пізнавальної діяльності учнів, бо вони глибоко зачіпають емоційно-мотиваційну сферу, формують дух змагальності, збуджують творчі сили, розвивають творче мислення, фор​мують мотивацію навчально-пізнавальної та майбутньої професійної діяльності. Тому такі уроки найбільше подоба​ються учням і викликають у них творчий інтерес. 

Отже, форма організації навчання є важливою дидактич​ною проблемою, яка безпосередньо впливає на результатив ний компонент навчального процесу. Вона тісно пов'язана з методами і засобами навчання, бо кінцевий результат визна​чається комплексом дидактичних умов, серед яких важливе місце посідають організаційні форми навчання. 
Схеми аналізу уроків за різними аспектами
ОРІЄНТОВНА СХЕМА ПОВНОГО АНАЛІЗУ УРОКУ 

I. Тип і структура уроку: 

1. Тип, структура уроку, його місце серед уроків з теми. 

2. Мета уроку, дидактичні завдання окремих етапів. 

3. Витрата часу. 

II. Зміст та методика повторення вивченого: 

1. Повнота та глибина перевірки. 

2. Методика повторення, диференціація завдань. 

3. Кількість задіяних перевіркою учнів. 

4. Об'єктивність та аргументація оцінювання. 

III. Вивчення нового матеріалу: 

1. Вимоги програми. 

2. Науковість, зв'язок із життям, систематичні сть, доступність, співвідношення у матеріалі головного та другорядного. 

3. Відповідність матеріалу цілям та завданням уроку. 

IV. Методи навчання: 

1. Оснащеність уроку наочними посібниками, дидактичними ма​теріалами. 

2. Обrрунтованість застосованих методів. 

3. Активізація пізнавальної діяльності. 

4. Використання методів проблемного навчання. 

5. Поєднання фронтальної, індивідуальної та групової форм роботи. 

6. Самостійна робота учнів. 

7. Методика контролю та обліку знань. 

V. Засвоєння нового: 

1. Добір матеріалу для формування умінь та навичок. 

2. Самостійна робота під час закріплення. 

3. Зворотній зв'язок. Оцінювання відповідей. 

VI. Завдання додому: 

1. Обсяг, характер і доступність матеріалу. 

2. Наявність та характер інструктажу. 

3. Наявність диференційованих завдань. 

4. Місце домашнього завдання на уроці. 

VII. Характер діяльності вчителя: 

1. Рівень педагогічних вимог до роботи учнів, розвитку їхніх мови, мислення. 

2. Мова вчителя та загальний стиль його поведінки. 
3. Організаторська, управлінська діяльність вчителя. Робота з різними групами учнів. 

4. Діяльність вчителя як консультанта та координатора навчання. 

VIII. Характер діяльності учнів: 

1. Самостійна робота. Робота в групах. 

2. Диференціація та індивідуалізація. 

3. Активність мислення. 

4. Розвиток психічної сфери учнів. 

ІХ. Результати уроку: 

1. Підбиття підсумків. 

2. Виконання плану. 

3. Рівень досягнення мети. 

4. Рівень якості знань, умінь, навичок, виявлених на уроці. 
ОРІЄНТОВНА СХЕМА КОМПЛЕКСНОГО АНАЛІЗУ УРОКУ 

1. Планування навчально-виховних цілей на основі програм та їхньої конкретизації за результатами консиліуму: 

- освітні завдання уроку; 

- виховні завдання; 

- завдання розвитку інтелекту, волі, емоцій, інтересів; 

- взаємозв' язок дидактичних, виховних цілей розвитку на різних етапах навчання. 

2. Оцінювання оптимізації змісту. Виділення основного, суттє​вого. Виділення об'єкта міцного засвоєння. Повноцінність змісту уроку на різних етапах. 

3. Вибір та застосування різних джерел повідомлення учнями нових знань. 

4. Оптимальне поєднання різних методів навчання під час уроку. Обгрунтованість вибору. 

5. Використання різних прийомів роботи. 

6. Виховання інтересу до навчання. 

7. Культура праці вчителя та учнів. 

8. Контроль за засвоєнням знань, умінь, навичок (форми контро​лю, відповідність оцінювання рівня знань). 
9. Характер домашнього завдання, його диференційованість. 

10. Оцінювання самоаналізу та самоконтролю навчальної діяльності. 
ОРІЄНТОВНІ СХЕМИ АНАЛІЗУ УРОКІВ ВІДПОВІДНО ДО ПОСТАВЛЕНОЇ МЕТИ 

І. Мета: планування навчально-виховних завдань уроку та оці​нювання їхньої оптимальності 

1. Повнота, комплексність, різноманітність завдань уроку. 

2. Урахування особливостей учнів класу під час планування завдань. 

3. Навчальні, виховні, розвиваючі завдання. 

4. Наявність диференційованих завдань. 

5. Правильність виділення серед системи завдань основних, найбільш суттєвих за цих умов. 

ІІ. Мета: оцінювання оптимальності змісту уроку 

І. Відповідність змісту уроку вимогам програм. 

2. Вибір найбільш раціональної логіки розкриття матеріалу. 

3. Науковість, систематичні сть, доступність викладу матеріалу, повнота розкриття теми. 

4. Виховна спрямованість уроку. 

5. Трудова, політехнічна спрямованість уроку. 

6. Оцінювання змісту матеріалу з точки зору його розвиваючого впли​ву (розвиток пізнавальних інтересів, емоцій, раціональних прийомів мислення, загальнонавчальних навичок та вмінь, волі, наполегливості). 

7. Здійснення міжпредметних зв'язків. 

8. Уміння вчителя виділяти у змісті матеріалу основні ідеї та дум​ки, концентрувати увагу на провідних принципах, фактах, законах. 

9. Помилки під час підбору змісту уроку. 

ІІІ. Мета: оцінювання оптимальності вибору методів, прийомів та засобів навчання 

1. Відповідність методів загальній спрямованості навчання, ди​дактичній меті, змісту матеріалу, віку учнів, специфіці предмета. 

2. Методи вивчення нового матеріалу. 

3. Методи формування вмінь та навичок. 

4. Методи стимулювання та мотивації. 

5. Методи контролю та самоконтролю. 

6. Оптимальність поєднання різних методів, обгрунтованість ме​тодів. 

7. Використання наочних посібників, дидактичних матеріалів, технічних засобів. 

8. Методика організації самостійних робіт. 

9. Використання переваг кабінетної системи. 

IV. Мета: перевірка, оцінювання знань, умінь, навичок .

1. Місце контролю в системі уроку. 

2. Методи контролю, доцільність Їхнього застосування. 

3. Методика перевірки домашніх завдань. 

4. Розвиток в учнів навичок самоаналізу та самоконтролю (взає​мна перевірка, 

рецензування, запитання тим, хто відповідає). 

5. Кількість опитаних учнів. 

6. Виховний бік перевірки. 

7. Урахування індивідуальних особливостей під час перевірки. 

8. Способи активізації учнів під час перевірки.

ПСИХОЛОГІЧНИЙ АНАЛІЗ УРОКУ 

1. Загальна психологічна спрямованість уроку: 

- мотивація діяльності вчителя й учнів на уроці (за обов'язком, за інтересом, за традицією 
спільної діяльності); 

- інтерес учителя й учня до уроку (до змісту, методів і форм). 

2. Реалізація ідей розвиваючого навчання: 

- як здійснювалась робота щодо формування активності, само​стійності й творчості; 

- які засоби використовував учитель для постійного переходу від навчання до самонавчання. 

3. Організація пізнавальної діяльності на уроці: 

- чи були установки на сприймання, запам'ятовування і розду​ми (що сприйняти, що 

завчити, що обговорити); 

- як учитель домагався цілісного й свідомого, осмисленого сприйняття навчального матеріалу (поставив мету, спрямував усві​домленість в одне русло, застосував цілісний підхід, наочність, об​разність тощо); 

- як організував увагу (як спрямовував, як переключав, що робив під час відволікання, як домагався стійкості); 

- як розвивав пам'ять дітей (які види діяльності організовував, як націлював на запам'ятовування, збереження і відтворення, як добирав інформацію для запам'ятовування, скільки і як повторю​вав, як перевіряв); 

- як розвивав мислення учнів, використовуючи порівняння, зіставлення, аналіз, синтез, класифікацію, систематизацію, генера​лізацію; 

- як працював із поняттями, аргументами; 

- як розвивав творчу уяву. 
4. Формування вмінь і навичок дітей: 

- як формував загально навчальні вміння й навички; 

- як вироблялися спеціальні вміння й навички; 

- які практикував види вправ і як вони сприяли тренуванню умінь і навичок; 

- яку роль відіграють вказівки, інструкції, алгоритми, зразки під час формування 

вмінь і навичок; 

- чи раціонально використав час для формування вмінь і навичок 

5. Розвиток емоційно-вольової сфери учнів: 

- які емоції дітей переважають на уроці; 

- які засоби корекції емоцій використав учитель на уроці; 

- чи враховує педагог на уроці індивідуальні особливості й стан дитини; 

- що робить для активізації вольової сфери у дітей; 

- чи помічає учнів з агресивним і депресивним станом. 

5. Психологічна саморегуляція вчителя на уроці: 

- яке творче самопочуття вчителя на уроці; 

- який контакт з учнями; 

- як реагує вчитель на аналіз уроку. 
СОЦІОЛОГІЧНИЙ АНАЛІЗ УРОКУ
1. Які форми співпраці вчитель використовує на уроці. 

2. Які стосунки між педагогом і учнями на уроці (доброзичливі, натягнуті, напружені, врівноважені, штучні, стримані, непевні, аг​ресивні, депресивні тощо); 

3. Як виконують учні доручення або вказівки вчителя (нервово, спокійно, щиро, насильно, байдуже, ввічливо-коректно); 

4. Як спілкуються діти між собою на уроці. Чи допомагають один одному. Чи захищають один одного. 

5. Хто з дітей займається випереджувальним навчанням. Що ви​вчив наперед. Яку мету під час цього прагне досягти. 

6. Що особливо сподобалось учням на уроці. Яку б вони поста​вили йому оцінку, якби оцінювали за 10-бальною системою. 

7. Чи дістали діти задоволення від уроку. А від чого вони із задо​воленням відмовилися б. 

8. Який педагогічний такт учителя. Чи завжди педагог на уроці ввічливий, тактовний, доброзичливий. Якщо не завжди, то чому. 

9. Як інакше хотіли б учні побудувати урок і стосунки з учителем. 

10. Які скарги має вчитель на учнів. Що хотів би змінити у сто​сунках із дітьми. 
АНАЛІЗ УРОКУ З ПОЗИЦІЙ ФОРМУВАННЯ ВМІНЬ 
Мета (щодо оволодіння вміннями). 

Структура (співвідношення частин). 

Інструктування (орієнтовна основа дій). 

Постановка мети. 

Пояснення теоретичного блоку. 

Перевірка готовності. 

Практична робота. 

Організація початку і кінця. 

Диференційований та індивідуальний підходи. Самостійність. 

Поточний контроль і самоконтроль. 

Робоче місце. 

Підготовка результатів. 

Аналіз результатів. 

Ступінь виконання роботи. 

Підсумковий контроль (аналіз роботи). 

Дотримання нормативних умов. 

 Узагальнення, підбиття підсумків. 
АНАЛІЗ УРОКУ З ПОЗИЦІЙ РОЗВИВАЛЬНОГО НАВЧАННЯ 
Розвивальна мета. 

Методи і прийоми. 

Проблемні, дослідницькі, творчі, діалогічні, колективні, ігрові. Формування знань, умінь, навичок. 

Поняття, змістове узагальнення, робота зони найближчого роз​витку, від абстрактного до конкретного, укрупнення дидактичних одиниць, підвищений темп, орієнтовна основа дій. 

Формування способів розумових дій. 

Доцільна навчальна діяльність, узагальнення, класифікація, су​дження, висновки, аналіз, синтез, формування самоорганізаційних ме​ханізмів особистості, творчість, пізнавальна мотивація, вольова моти​вація, самонавчання, самоствердження (Я-концепція), саморегуляція. 

Принцип обліку індивідуальних особливостей. Індивідуальний підхід. 

Рівнева диференціація. 

Інші якості особистості. 
АНАЛІЗ ВИХОВНИХ АСПЕКТІВ УРОКУ 
Світоглядний напрямок 

Особистість учителя (приклад), оптимізм, стосунки з людьми, ставлення до речей, до довкілля. 

Навчальна праця на уроці. 

Робоче місце, планування, активність, самостійність, повага до істини, старанність. 

Виховання дисципліни. 

Виховання учнів, дотримання порядку, відповідальність, уміння слухати, вимоги на уроці, тактовність, аргументованість. Вимоги, які грунтуються на: довірі, успіхові, інтересах. 

Особистий підхід на уроці. 

Педагогічна любов, розуміння дітей, допомога дітей, оцінюван​ня дітей. 

зав​данням). 
9. Кількість оцінок, Їхня об'єктивність, аргументація. 

           10. Зміст та характер запитань, завдань (відтворюючі, проблемні, спрямовані на встанов           11. Оцінювання рівня якості знань, умінь, навичок (повнота, усві​домленість, міцність, глибина, наявність системи у відповідях). 

        V. Мета: як формуються загальнонавчальні вміння та навички на уроці 

  1. Які завдання формування загальнонавчальних навичок були помічені? 

2. Які види діяльності в зв'язку з цим були обрані і чому? 

3. Які завдання і вправи пропонувалися для формування загальнонавчальних умінь та навичок? 

4. Які методи роботи були обрані і чому? 

5. Які загальнонавчальні вміння та навички формувалися і який рівень їхньої сформованості? 

6. Які труднощі мали вчитель та учні під час розв'язання цих завдань? 

7. Як здійснюються формування навичок, планування навчаль​ної роботи (планування відповідей, творів, доведень)? 

8. Як формується вміння виділяти основне в матеріалі (вчитель концентрує на ньому увагу, виділяє суттєві ознаки, записує основні думки, підкреслює їх інтонацією, 

аналізує логіку відповідей учнів)? 

VІ. Мета: вивчення способів активізації пізнавальної діяльності 

1. Активізація пізнавальної діяльності на різних етапах уроку. 

2. Прийоми активізації у разі застосування різних методів на​вчання. 

3. Використання проблемного навчання, індивідуального та ди​ференційованого підходів із метою активізації пізнавальної діяльності. 

4. Види активності (зовнішня, пізнавальна). 

5. Моменти найбільшої активності учнів, її причини. 

6. Результативність активізації в якісному та кількісному відно​шеннях. 

VІІ. Мета: вивчення характеру взаємовідносин учителя й учнів. 

І. Організація роботи учнів на різних етапах уроку. 

2. Вміння вчителя володіти класом, активізувати діяльність учнів, організувати самостійну роботу. 

3. Індивідуальний підхід до учнів. 

4. Рівень педагогічних вимог до учнів, до їхніх відповідей, до розвитку мови та мислення. 

5. Характер постановки запитань учням. 

б. Реакції на помилки учнів. 

7. Репліки під час оцінювання учнів, аргументація оцінок. 

8. Характер і тон дисциплінарних зауважень. 

9. Загальна емоційна та інтелектуальна атмосфера на уроці. 

І0. Дотримання норм педагогічної етики. Культура спілкування. 

11. Стиль і темп роботи вчителя, їх вплив на діяльність учнів (енергійність, рішучість, млявість, байдужість та ін.). 

12. Стимулювання успіхів учнів, арсенал стимулів. 

13. Мовна взаємодія на уроці (культура мови, логічність, емо​ційність). 

VІІІ. Мета: реалізація принципів навчання на уроці.
І. Реалізація основних дидактичних принципів у змісті та мето​дах навчання. 

2. Реалізація принципів навчання на різних етапах уроку. 

3. Показ реалізації одного з принципів навчання на уроці: науковості;  наочності;  активності та самостійності; відповідності навчання реальним можливостям учнів та вчителя; усвідомленості. 

4. Які засоби, методи та прийоми були використані для реалі​зації принципу усвідомленості: 

. чи була використана наочність; 

. чи враховувалися вікові та індивідуальні особливості; 

. які пізнавальні завдання розв'язувалися; 

. чи була організована самостійна пізнавальна робота; 

. чи перевірені розуміння домашнього завдання, ступінь осмис​лення нового матеріалу; 

. які прийоми використаю для перевірки усвідомлення нового (доведення, порівняння, постановка проблемних питань). 

5. Чи можна говорити про єдність та взаємозв'язок принципів навчання на уроці. 

ІХ. Мета: організація пізнавальної діяльності на уроці.

Організація сприйняття на уроці: 

. підготовка до сприйняття; 

. створення умов для успішного сприйняття матеріалу; 

. види сприйняття (безпосереднє, опосередковане). 

. які нові уявлення були сформовані, наскільки вони правильні, повні; 

. управління сприйняттям з боку вчителя. 

Формування понять на уроці: 

. якими знаннями оперують всі учні класу; 

. виділіть у структурі знань наукові факти, поняття, закони, те​орії; 

. як учитель формував нові поняття, теоретичні узагальнення, висновки (використовував аналіз, синтез, порівняння); 

. який рівень сформованих понять; 

. чи були наявними всі етапи формування понять. 

Організація запам 'ятовування: 

. встановлення зв'язку нового з раніше вивченим; 

. концентрація уваги на основному; 

. організація повторення основних правил, законів, виведених на уроці, організація закріплення. 
СТРУКТУРНИЙ АНАЛІЗ УРОКУ

І етап: організаційний
Задача етапу: підготувати учнів до роботи на уроці.

Результати: короткочасність оргмомента, повна готовність класу до роботи. Швидке включення учнів у діловий ритм і організації уваги у всіх учнів.

Рекомендації: систематичність оргмомента, послідовність прояву вимог, зібраність, стриманість, вимогливість самого вчителя.

II етап: перевірка домашнього завдання
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Задача: установити правильність і усвідомленість виконання домашнього завдання всіма учнями.

Результати: можливість учителя за 5-7 хв. установити рівень знань у більшості учнів. Можливість у ході перевірки домашнього завдання скорегувати опорні поняття та ліквідувати виявлені недоліки.

Рекомендації: використання системи прийомів, що дозволяють опитати можливість виконання домашнього завдання більшістю учнів, оперативність учителя.

III етап: усебічна перевірка навчальних досягнень учнів
Задачі: глибоко перевірити навчальні досягнення окремих учнів. Стимулювати опитуваних і весь лення причинно-наслідкових зв'язків та ін.). 

клас до оволодіння раціональними прийомами навчання та самоосвіти.

Результат: перевірка вчителем не тільки обсягу та відповідності рівня навчальних досягнень, але й їхньої глибини, усвідомленості. Уміння використовувати їх на практиці, резензування відповідей учнів, спрямованих на виявлення позитивних і негативних сторін у навчальних компетентностях. Активна діяльність усього класу в ході перевірки рівня навчальних досягнень окремих учнів.

Рекомендації: використання всіляких методів оцінювання навчальних досягнень (фронтальна бесіда, тестова перевірка й ін.) постановка додаткових запитань, що перевіряли б міцність навчальних досягнень, створення під час опитування нестандартних ситуацій (нехай звучить запитання «Чому?»).

IV етап: підготовка учнів до активного та свідомому засвоєння нового матеріалу
Задача: організувати та націлити пізнавальну діяльність учнів.

Результат: активна пізнавальна діяльність на наступному етапі.

Рекомендації: оцінка значущості для учнів нового матеріалу, уміння показати чому учнів мусять навчитись у ході уроку, уміння чітко й однозначно визначити образ. Цілі та задачі уроку, фіксація їх у поурочному плані.

V етап: засвоєння нової навчальної інформації та способів навчальної діяльності
Задачі: дати учням конкретне уявлення про основні ідеї досліджуваного питання, домогтись від них його усвідомлення. Первинне узагальнення та систематизація нової навчальної інформації, засвоєння способів навчальної діяльності учнів, шляхів і засобів, що привели до певного узагальнення. На основі здобутої навчальної інформації виробляти відповідні практичні вміння та навички.

Результат: при використанні методу евристичної бесіди, самостійної роботи учнів у сполученні з бесідою, використання комп'ютерної техніки. Показником ефективності засвоєння учням нової навчальної інформації та способів дій є правильність відповідей у процесі бесіди, активна участь усього класу в підбитті підсумків роботи, а також якісний рівень навчальних компетентностей учнів на останніх етапах навчання.

Рекомендації: використання прийомів, що підсилюють сприйняття істотних сторін досліджуваного матеріалу, сприйняття характерних ознак; вичленовування в досліджуваному найбільш істотних ознак і фіксація на них уваги учнів, запис у зошитах формулювань опорних пунктів плану, тез конспекту, використання прийомів мислення, самостійна робота з книгою, використання наочності, аналізу, синтезу, порівняння, абстрагування, узагальнення, конкретизації; постановка перед учнів навчальної проблеми, створення проблемної ситуації; постановка евристичних запитань, складання таблиць первинного узагальнення матеріалу, актуалізація особистого досвіду й опорних знань учнів, словникова робота.

VI етап: перевірка розуміння учнями нового матеріалу
Задачі: установити, чи засвоїли всі учні зв'язок між фактами, зміст нових понять, усунути виявлені прогалини.

Результат: основний критерій результативності - рівень усвідомленості нового матеріалу більшістю середніх і слабких учнів.

Рекомендації: постановки запитань, що вимагають активної розумової діяльності учнів, створення нестандартних ситуація, звертання вчителя до класу з вимогою доповнити, уточнити, виправити, знайти інше рішення. Облік додаткових запитань з боку учнів для з'ясування прогалин у навчальних досягненнях.

VII етап: закріплення нового матеріалу
Задача: закріпити ті знання й уміння, що необхідні для самостійної роботи з новим матеріалом.

Результат: уміння учнів співвідносити між собою факти, виділяти істотні ознаки, провідних понять, конкретизувати їх, активність учнів.

Рекомендації: оволодіння раціональними методами та прийомами оцінювання навчальних досягнень учнів.

VIII етап: інформація про домашнє завдання, інструктаж з його виконання
Задачі: повідомити про домашнє завдання, роз'яснити методику його виконання та підбити підсумки уроку.

Результат: правильне виконання домашнього завдання всіма учнями.

Рекомендації: проводити етап у межах уроку, уключати до складу домашнього завдання пізнавальні задачі, запитання; диференціювати підхід до добору матеріалу для домашнього завдання.
СИСТЕМНИЙ АНАЛІЗ УРОКУ
Оцінка основних особистісних якостей учителя:

· Знання предмета й загальна ерудиція вчителя.

· Рівень педагогічної та методичної майстерності.

· Культура мови, темп, дикція. Інтенсивність, образність, емоційність, загальна та специфічна грамотність.

· Ступінь тактовності та демократичності взаємин з учнями.

· Зовнішній вид, культура, міміка, жести.

Оцінка основних характеристик учнів на уроці:

· Ступінь пізнавальної активності, творчості та самостійності.

· Рівень розвитку загальних навчальних і спеціальних умінь і навичок.

· Наявність і ефективність колективних (групових) форм роботи учнів на уроці.

· Ступінь дисциплінованості, організованості та зацікавленості в даному навчальному предметі взагалі й в уроці зокрема.

Оцінка змісту діяльності вчителя й учнів:

· Науковість, доступність і посильність досліджуваного матеріалу.

· Актуальність і зв'язок із життям.

· Ступінь новизни, проблемності та привабливості навчальної інформації.

· Раціональність і ефективність використання часу уроку, оптимальність темпу, а також чергування та зміни видів навчальної діяльності учнів у ході уроку.

· Ступінь доцільності й ефективності використання наочності та ТЗН на уроці.

· Ступінь раціональності й ефективності використання методів і організаційних форм роботи.

· Рівень зворотного зв'язку з всіма учнями в ході уроку.

· Ефективність контролю за роботою учнів і рівень вимог, на якому проводилася оцінювання їхніх навчальних досягнень.

· Ступінь естетичного впливу уроку на учнів.

· Ступінь дотримання правил охорони праці та техніки безпеки вчителем і учнями в ході уроку.

Оцінка мети та результатів проведеного уроку:

· Ступінь конкретності, чіткості та лаконічності формулювання мети уроку.

· Реальність, доцільність, складність і одночасно досяжність поставленої мети.

· Ступінь навчального впливу проведеного уроку на учнів.

· Ступінь виховного впливу (що й у якому ступені сприяє вихованню учнів у ході уроку)

 МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ  МЕТОДИСТУ ТА ВЧИТЕЛЮ ЩОДО САМОАНАЛІЗУ УРОКУ
        В основних напрямках реформи загальноосвітньої та професій​ної шкіл зазначається, що людина повинна виховуватись у нас непросто носієм певної суми знань, а насамперед, як громадянин су​спільства, з притаманними йому переконаннями, мораллю, інтере​сами, високою культурою праці і поведінки. 

У школі урок надійно посів місце основної організаційної форми навчання, де реалізуються його глобальні мета, цілі й завдання ​ всебічного розвитку особистості, формування її інтелектуальних можливостей, здійснення виховання. 

Урок можна вважати ефективним, якщо на ньому забезпечується оптимальний зв'язок усього комплексу навчально-виховних цілей, якщо увага і мислення учнів концентруються на основних, провідних ідеях і понятгях теми, що вивчається, пробуджуються і розвивають​ся навчальні процеси, формуються потреби учнів у знаннях. 

Усі ці вимоги до сучасного уроку мотивовані науковою сучас​ною педагогікою. Але всі вони здійснені без творчого ставлення вчителя до організації навчання, без його майстерності. Майстерність учителя багато в чому залежить від уміння аналізувати свої та чужі помилки. 
Аналізувати урок потрібно під кутом зору певної педагогічної концепції. 

З точки зору оптимізації навчально-виховного процесу можна здійснювати самоаналіз за такою схемою: 

1. Які види змісту освіти передбачені навчальним планом уроку? 

2. Чи відповідали методи і прийоми навчання видам змісту і на​вчальному матеріалу? 

3. Рівні знань учнів перед уроком. 

4. Якого рівня знань досягнуто в результаті уроку? 

5. Ступінь усвідомлення знань учнями. 

6. Доцільність використання наочност і технічних засобів навчання. 

7. Чи був на уроці необхідний емоційний клімат. 

8. Чи була на уроці внутрішня логічна єдність. 

9. Як реалізована виховна мета уроку. 

Примітка: 

зміст освіти складається з: 

- наукових знань (факти. закони. теорії); - прикладних знань; - оцінювальних і методичних знань; 

-логічних, історичних, філософських знань. 

Рівні засвоєння знань: 

1. Рівень усвідомленого сприймання і запам' ятовування. Він про​являється у відтворенні засвоєного. 

2. Рівень застосування знань і вмінь за засвоєним зразком, тобто у знайомій ситуації. 3. Рівень застосування знань і вмінь У новій ситуації. Тобто Їх творче застосування. 

Необхідно прагнути того, щоб учні досягли засвоєння основних знань і вмінь на третьому, тобто творчому рівні. 

Учителям слід пам'ятати, що методи навчання не можуть бути поганими чи хорошими, сучасними чи застарілими, вони можуть лише відповідати тим цілям, для досягнення яких вони застосовувалися. 
ОРІЄНТОВНА СХЕМА САМОАНАЛІЗУ УРОКУ УЧИТЕЛЕМ 

І. Чи відповідає мій урок програмі? 
2. Чи правильно мною були визначені і розв'язані на уроці на​вчальні, виховні і 

розвиваючі завдання? 
3. Чи оптимально було визначено зміст уроку, чи відповідає він завданням? 
4. Що було основним, найсуттєвішим на уроці? 

Чи зумів я акцен​тувати увагу учнів на його вивченні? 
5. Чи вдало визначена структура уроку? Чи була організована на уроці робота із 

формування основних умінь, навичок, інтересів учнів? 

Як здійснювались внутріпредметний і міжпредметний зв'язки? 
6. Які методи і засоби навчання були використані на уроці? 

Чи були вдалими вибір і поєднання?  

7. Які форми навчання (масові, групові, індивідуальні) домінували на уроці? 

Чи були вдалими їх вибір і поєднання? 
8. Чи об'єктивно і відповідно до норм оцінені мною знання учнів? 
9. Чи правильно здійснювався на уроці інструктаж, визначалися об​сяг і складність 

домашнього завдання? Чи було воно диференційованим? 

10. Що було зайвим у моїй діяльності і в діях учнів?
СЛОВНИК УЧИТЕЛЯ ТА МЕТОДИСТА
   Словник містить терміни, які увійшли до активного словника вчителя протягом останнього часу, а також терміни, які інколи  вживають  у  неправильному значенні. Вони стосуються не лише лінгвістики, педагогіки й методики, а  й  риторики, етики, психології, психолінгвістики та ін. наук
АЛГОРИТМІЗАЦІЯ ПРОЦЕСУ НАВЧАННЯ – напрям  педагогічних досліджень, який акцентує на використанні структурованих алгоритмів розв’язання навчальних завдань.

АЛГОРИТМ У НАВЧАННІ МОВИ.  Алгоритм -  перелік елементарно простих, взаємно пов’язаних операцій (кроків), послідовне виконання яких приводить до правильного розв’язання завдань певного типу. Найчастіше застосовують на уроках граматики і правопису. Найбільш популярними є алгоритми перевірки ненаголошеного голосного у корені слова (основні операції: 1) визначення в слові місця наголосу; 2) виділення літери, що позначає на письмі сумнівний ненаголошений голосний звук; 3) визначення кореня; 4) установлення наявності чергування  голосних звуків; 5) перевірка ненаголошеного голосного наголосом; а також перевірка ненаголошених голосних у особових закінченнях дієслів, розпізнавання частин мови, перехідних і неперехідних дієслів тощо. Мають велике значення особливо на першому етапі вивчення правила, коли застосовувати його практично школярі тільки вчаться. Високу ефективність застосування алгоритмів у процесі вивчення мови доведено експериментально. Складання алгоритмів учнями  активізує їхню пізнавальну активність і розвиває мислення.
ГЛОБАЛІЗАЦІЯ ОСВІТИ – одна з фундаментальних тенденцій розвитку освіти.  Відображає формування  єдиного інформаційного, освітнього й соціального простору в масштабах усієї планети, зокрема через  діяльність  засобів масової інформації, канали Інтернет.

ДИФЕРЕНЦІЙОВАНИЙ ПІДХІД ДО НАВЧАННЯ МОВИ – організація навчальної діяльності школярів одного класу на основі їх об’єднання в групи за інтересами, рівнем готовності  до виконання певних видів роботи тощо. Кожна група одержує  завдання різного рівня складності. Дає можливість забезпечити умови для розвитку учнів кожної групи. Не суперечить застосуванню визначених чинними програмами  єдиних вимог до знань, умінь і навичок школярів.

ДОСЛІДНИЦЬКИЙ МЕТОД НАВЧАННЯ – метод, у основу якого покладено ідею про подібність  етапів та логіки навчального та наукового пізнання. Передбачає таку організацію навчального процесу, за якої учень засвоює елементи методології та методики наукового аналізу явищ і процесів та оволодіває вміннями самостійно одержувати нові для нього знання

ДОСЯГНЕННЯ НАВЧАЛЬНІ розподіляють за такими рівнями:

Рівень засвоєння змісту освіти

Рівень навчальних досягнень

1.Відтворення та запам’ятовування  вивченого матеріалу різної складності.

1. Іформованість (орієнтованість) – засвоєння певного обсягу знань та вміння їх відтворювати

2. Застосування знань у звичних умовах за зразком або на основі  узагальненого алгоритму (схеми).

2. Грамотність  - спроможність розв’язувати щоденні завдання з опорою на наявні предметні знання й уміння застосовувати основні способи пізнавальної діяльності.

3. Застосування знань у незнайомих умовах, тобто творчо (наприклад, на основі узагальненої ідеї).

3. Компетентність -  здатність розв’язувати проблеми, що виникають, засобами предмета.

ІНТЕРПРЕТАЦІЯ – тлумачення, пояснення, розкриття змісту чогось.

ЕВРИСТИКА  - історично започаткований Сократом (470 – 399 до н.е.)  особливий метод ведення діалогу, навчання, що ґрунтується на системі навідних питань, які спонукають, «підштовхують» співрозмовника до самостійного вирішення проблеми.

ЕМПАТІЯ -  проникнення у внутрішній світ іншої людини (аудиторії) через емоційну ідентифікацію, співчуття.

ЕРИСТИКА -  наука, що навчає  вмінню сперечатися, переконувати  в істинності власних суджень, поглядів, правильно вести полеміку.

ІНДУКЦІЯ В НАВЧАННІ МОВИ -  опора в навчальній роботі на  умовиводи, у яких учень іде від конкретних  випадків до загальних явищ, до закономірності. На основі дедукції будується евристична бесіда, організовуються спостереження над мовою. Індукцію покладено в основу  пошукових методів навчання. Застосовується переважно у початковій школі та середній ланці. Невіддільна від дедукції.

ІННОВАЦІЙНЕ НАВЧАННЯ -  зорієнтована на динамічні зміни в навколишньому світі  навчальна діяльність, що грунтується  на  оригінальних методиках розвитку різних форм мислення, творчих здібностей,  соціально-адаптаційних можливостях особистості.

ІННОВАЦІЙНИЙ ПІДХІД (від лат. innovus) –зрушення у бік методичного оновлення навчального процесу, в основу якого покладено обов’язкову якнайактивнішу участь у творчо організованому процесі навчання його суб’єкта, тобто школяра, а також  передбачення радості  учня від  досягнутого ним у навчанні успіху. Обов’язковими є опора на розвиток пізнавального інтересу учня та врахування емоційного фактора (високої самооцінки як засобу самоствердження в результаті досягнення  навчальної мети). Методологічною основою інноваційного підходу є пошуковий метод, воно спирається на новації творчих учителів, на новітні технології навчання, на прогнозування (попереднє визначення очікуваних результатів навчання) та сугестопедію (навіювання учневі переконаності у його спроможності  у  досягненні успіху та впевненості у власних силах). 

ІННОВАЦІЙНІ МОДЕЛІ НАВЧАННЯ  -  цілеспрямовано організовані ситуації розвитку особистості. Передбачають створення умов для реалізації  права особистості  на індивідуальний творчий внесок, умови співробітництва та співтворчості (технологія індивідуалізації навчання; комп’ютерні технології; проблемне навчання; технологія програмового навчання; ігрові технології тощо).

ІНТЕНСИВНІ МЕТОДИ НАВЧАННЯ МОВИ – навчальні системи, які  активізують  приховані додаткові  можливості засвоєння навчального матеріалу: застосування рольових ігор; сугестопедія (від сугестія – навіювання), гіпнопедія – навчання мови під час природного (не гіпнотичного) сну тощо.

КОМПЕТЕНТНІСТЬ – спроможність вирішувати проблеми, які виникають у житті, засобами навчального предмету: а) розпізнавати з-поміж проблем, що виникають, такі, що можуть бути вирішені засобами даного предмету; б) формулювати й вирішувати такі проблеми із застосуванням предметних знань і вмінь; в) аналізувати застосовані методи рішення; г) інтерпретувати одержані результати, формулювати остаточні результати вирішення поставленої проблеми.

КОМПЕТЕНЦІЯ -   сукупність знань, умінь і навичок, а також способів практичної діяльності учнів, які забезпечують практичне оволодіння навчальним предметом. Компетенція мовна – знання, вміння й навички, що забезпечують здатність школярів уживати слова, їхні форми, синтаксичні конструкції у відповідності до норм літературної мови, а також доречно та правильно використовувати синонімічні  засоби мови. Компетенція  комунікативна – знання, вміння та навички, необхідні для сприймання  та розуміння чужих і продукування  власних висловлювань відповідно до мети й умов (ситуації) спілкування. Лінгвістична компетенція – знання основ науки  про мову, знання про мову як систему, володіння  способами й навичками дій з мовним матеріалом. Етнокультурознавча компетенція -  знання, вміння й навички, необхідні для засвоєння національно-культурної специфіки мови, оволодіння мовним етикетом.

МОДУЛЬ – задокументована завершена частина освітньо-професійної програми (навчальної дисципліни, практики, державної атестації), що реалізується відповідними формами навчального процесу; змістовий М. - система навчальних  елементів,  поєднана за ознакою відповідності певному навчальному об’єктові; дидактичний М. складається  із закінчених та взаємопов’язаних елементарних  частин змістових та операційних знань. 

МОНІТОРИНГ В ОСВІТІ -  постійне відстежування  певного процесу в освіті з метою виявлення його відповідності визначеному результату навчання. Елементи М.:  поточна, проміжна і підсумкова атестація, графіки та звіти, педагогічні ради, педагогічні консиліуми і под.

НЕТРАДИЦІЙНІ (НЕСТАНДАРТНІ) УРОКИ -   уроки, що виходять за межі традиційних типологій. З-поміж них виділяють:

· інтегровані (побудовані на міжпредметних зв’язках: мови та літератури, мови й історії і под.);

· уроки в формі змагання: вікторина, турнір філологів, лінгвістичний конкурс, естафета, ділова або рольова гра, кросворд і под.;

· уроки з перенесенням традиційних форм позакласної роботи: «Що? Де? Коли?», КВК, спектакль, концерт, інсценування, диспут (дискусія);

· уроки, що імітують публічні форми спілкування: усний журнал, телеміст, прес-конференція, лінгвістична панорама і под.;

·  уроки, що імітують культурні заходи: заочна екскурсія, мандрівка;

· уроки із застосуванням фантазії: урок-казка, урок-сюрприз від інопланетян і под.;

· уроки, засновані на відомих у суспільній практиці  жанрах, формах і методах роботи: лінгвістичне дослідження, аналіз філологічних матеріалів, історичний коментар, репортаж, інтерн»ю;

· уроки на основі нетрадиційної організації навчального матеріалу:  урок-презентація, урок одкровення, урок-сповідь.
ОПТИМІЗАЦІЯ НАВЧАННЯ – вибір оптимального (найкращого, найдоцільнішого) варіанта процесу навчання в конкретній педагогічній ситуації. Основні критерії:  результативність і якість вирішення навчально-виховних завдань за  мінімальних витрат часу й зусиль учнів та вчителя. Включає: 1) визначення мети і завдань навчання на кожен урок; 2) відповідність змісту навчання цій меті і завданням; 3) доцільне поєднання форм навчальної діяльності учнів (індивідуальна, парна, групова); 4) раціональний добір і поєднання методів навчання;  5) планування вивчення розділу, теми; 6) здійснення плану; 7) аналіз результатів і оцінка рівня оптимальності плану.
ПЕДАГОГІЧНА ІННОВАЦІЯ – сукупність нових професійних дій педагога, спрямованих на вирішення актуальних проблем виховання й навчання; цілісна теоретична, технологічна і методична концепція оновлення педагогічної діяльності, що забезпечує її вихід на якісно новий рівень; процес освоєння нового (засобу, методики, технології тощо).

ПЕДАГОГІЧНИЙ ПАЛІАТИВ – тимчасова поступка педагога, що полягає у його навмисному «небаченні», «непомічанні»  порушень  учнем соціальних норм і створенні умов для унеможливлення їх у майбутньому; терплячість заради успішного розвитку дитини.

ПЕРЕДОВИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ ДОСВІД – навчально-виховна, організаційно-педагогічна діяльність, у процесі якої  позитивні результати у розв’язанні актуальних педагогічних проблем забезпечуються  застосуванням оригінальних форм, методів, прийомів, засобів навчання та виховання, нових освітніх систем або інтеграції  традиційних форм, методів і под.

ПОШУКОВІ (ЕВРИСТИЧНІ) МЕТОДИ НАВЧАННЯ – методи, які забезпечують  максимальну пізнавальну активність учнів, що спирається на розвинутий пізнавальний інтерес. Відповідно до типології І.Я.Лернера і М.М.Сказкіна,  до цієї групи належать  такі  методи: частково-пошуковий, метод проблемного навчання та дослідницький.  До застосування названих методів схильні сучасні інноваційні методики. Пошукова діяльність учнів є перехідною ланкою до творчості.

ПРОБЛЕМНІ МЕТОДИ НАВЧАННЯ -  методи засвоєння нових знань, за  умови застосування яких учень бере участь у виробленні нового змісту знань (розв’язанні проблеми). Передбачають високу мотивацію учасників.                                                               

Корисні сайти

Освіта
http://osvita.ua
Український центр оцінювання якості освіти
 
http://www.testportal.gov.ua
Урок
http://www.uroki.net/index.htm
Міністерство освіти і науки України 

http://www.mon.gov.ua

http://www.man.gov.ua/


Мала Академія Наук України,

http://www.pc-shporgalka.com/index.php


Школа компьютерной грамотности

http://ostriv.in.ua/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Острів знань

http://www.osvita.org.ua/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Освітній портал

http://katalog.iot.ru/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Каталог освітніх ресурсів мережі Інтернет

http://www.uchportal.ru/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Вчительский портал

http://www.school.edu.ru


Педагогічні працівники ЗНЗ


Російський загальноосвітній портал

http://1september.ru/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Видавничий будинок ПЕРШЕ ВЕРЕСНЯ

http://festival.1september.ru/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Фестиваль педагогічних ідей «Відкритий урок»

http://psy.1september.ru/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Газета "Шкільний психолог"

http://www.ranok.com.ua/


Педагогічні працівники ЗНЗ


Видавництво "Ранок"

http://www.nbuv.gov.ua/


Учні, педагогічні працівники закладів освіти


Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського, Київ

http://www.referat2000.com


Учні, вчителі


Колекція рефератів, курсових робіт

http://www.allbest.ru/union


Учні, вчителі


Посилання на освітні ресурси, електронні бібліотеки, сайти з рефератами та інше

http://www.slovnyk.net/


Учні, вчителі


Словник

http://www.archives.gov.ua/


Учні, вчителі


Архіви України

http://www.lib.com.ua/


Учні, вчителі


Електронна бібліотека

http://mirslovarei.com


Учні, вчителі


«Світ словників: словники і енциклопедії» 

http://www.uroki.net


Педагогічні працівники ЗНЗ


Все для вчителя. Авторський сайт. Розробки уроків, заходів.

http://schools-world.ru


Педагогічні працівники ЗНЗ


Каталог образовательніх ресурсов. Школьній мир.

http://pedsovet.org


Педагогічні працівники ЗНЗ


Живий простір освіти. Все про освіту.

http://shkola.net.ua


Педагогічні працівники ЗНЗ


Інформаційний портал.

http://librportal.org.ua


Педагогічні працівники ЗНЗ, бібліотекарі


Бібліотечний інформаційно-освітній портал

[image: image6.png]
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ТРИКОМПОНЕНТНОГО УРОКУ











Окреслення метие Окреслення мети Окреслення мети


Окреслення мети


Окреслення мети


ння мети


креслення мети





Очікування





Змістово-пошукова діяльність





Адаптивно-перетворювальна діяльність





Системно-узагальнювальна діяльність





І. А К Т И В І А З А Ц І Я





ІІ. У С В І Д О М Л Е Н Н Я





ІІІ. Р Е Ф Л Е К С І Я





Зацікавлення





Здивування





Захоплення





Пізнання
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