ТЕСТУВАННЯ

ГОТУЄМО ТЕСТ
Здебільшого використовують тести успішності для з'ясування якості знань і вмінь, отриманих учнем під час вивчення теми, існує багато стандартних тестів успішності, поданих у методичних посібниках, але багато тестів створює сам учитель.
Які види тестів існують?
· Тести, що навчають.
· Тести, що узагальнюють.
Розбіжності між ними полягають в їх застосуванні. Навчальні тести виявляють знання, у яких учні досягли най​більших і найменших результатів під час навчання. Мета: визначити рівень знань, виявити незасвоєний матеріал, відкоригувати подальше навчання.
Наприкінці вивчення теми проводяться тести-узагальнення, які дозволяють визначити підсумковий рівень отриманих результатів.
ОБ'ЄКТИВНІ ТЕСТИ Й ТЕСТИ-ЕСЕ
Обирання варіанта тестування пов'язане з особливостями на​чального матеріалу. Наприклад, навчальний матеріал із точних наук і предметів природничого циклу може бути формалізований структурований, а з гуманітарних предметів це зробити склад​ете.
· Що використовується у тестах?
Закриті запитання (з набором готових відповідей, об'єктивні тести).
• Відкриті запитання (відповідь пропонується сформулювати учням, тести-есе).
Об'єктивний тест не припускає інтерпретації. Такий тест може пропонуватися як серія завдань із набором єдино правильних рі​шень, запитань з декількома варіантами відповідей, добиранням пари, обранням правильних і неправильних суджень, заповненням пропусків тощо.
Можна використовувати різноманітні завдання всередині од​ного тесту, тому що загальна оцінка не залежить від типу зав​дання.
Якщо потрібно виявити зв'язки між подібними поняттями, то найкраще підійде завдання «добери пару». Якщо для тесту важко знайти кілька неправильних відповідей, то цю проблему легко розв'язати за допомогою тесту правильних і неправильних тверджень.
Правила складання тестів із вибором відповіді
1. Твердження повинно бути сформульоване чітко та зрозуміло, містити тільки одну проблему, несуттєві деталі не беруться до уваги.
2. Проблема в основі тесту повинна бути сформульована у вигляді стверджувального речення.
3. Якщо використовуються слова «ні», «крім», то їх бажано або підкреслити, або виділити жирним шрифтом.
4. Кожна відповідь повинна відповідати граматичній формі основ​ного запитання таким чином, щоб жоден варіант не був свідомо неправильним уже за граматичними ознаками.
5. Категоричних слів на зразок «завжди», «усі», «ніколи» по​трібно уникати, інакше вони можуть з'явитися в усіх аль​тернативних відповідях. Більшість кмітливих людей, відпо​відаючи на запитання тесту, знають, що потрібно уникати категоричних відповідей.
6. Варто уникати двох неправильних відповідей із подібним змістом, тому що це звужує вибір.
7. Не потрібно користуватися точними формулюваннями, узяти​ми з підручника, тому що слабкі учні можуть просто обрати правильну відповідь, не розуміючи, що вона означає.
8. Не варто часто використовувати вираз «усе наведене нижче»' «нічого», тому що вони можуть допомогти тим учням, які відповідають навмання.
9. Місце правильної відповіді повинно постійно змінюватися. Чітка схема побудови тесту також с підказкою для учня, який відповідає навмання.
10. Правильна відповідь іноді буває довшою і детальнішою, ніж інші. Це теж підказка.
11. Кількість запитань — 12 або 24, усе залежить від складності запитань.
ТЕСТ-ЕСЕ
Деякі галузі знань (особливо гуманітарні) простіше оціню​вати, якщо учням пропонується самостійно скласти відповіді па запитання. У цьому випадку стане в пригоді тест-есе. Тест-есе найбільше схожий па так званий «перевірний диктант», коли вчитель диктує запитання, а учні на чистому аркуші швидко пишуть відповіді.
Найважча частина цього тесту — оцінювання якості відпові​дей, але скласти точні запитання відповідно до навчальної мети також складно.
Тести-есе, на відміну від тестів із запитаннями, па які молена відповісти, обираючи відповіді, охоплюють матеріал, що є мен​шим за обсягом, тому що відповідь на запитання-есе забирає більше часу.
Правила складання тесту-ессе
1. Планування оцінювання й контролю знань.
Кожний тест повинен бути спланований заздалегідь. Який би метод учитель не обрав, йому доведеться перекопатися, що запитання тесту охоплюють увесь матеріал, запла​нований для перевірки.
2. Обмеження обсягу.
Обсяг матеріалу, який необхідно знати, пропонується із чітким зазначенням розділів, що перевіряються, і джерел інформації (список літератури), або ж учні отримують резю​ме за вивченим матеріалом. Не слід складати тест із великої кількості запитань (зазвичай їх 6). Поєднання запитань тесту-есе із запитаннями об'єктивного тесту також може бути ви​користане для зменшення обсягу.
Обмеження часу відповіді на кожне окреме запитання.
Не слід забувати, що обмеженість у часі в багатьох учнів викликає хвилювання, тому вони не можуть зосередитися на відповіді.
Хід тесту-есе
Необхідно визначити час, відведений для відповіді, правила оформлення роботи, послідовність роботи, час самоперевірки й самооцінювання, санкції за спроби списувати.
Методика оцінювання
Розповісти учням про типи використаних у тесті запитань і визначити правила оцінювання відповідей. Наприклад, правильна й повна відповідь у тестах-есе — 2 бали; правильна, але неповна — 1 бал.
У тестах із вибором правильної відповіді кожне запитання — 1 бал.
Готуємося до тестування

I. Діагностичний етап (виявлення прогалин в окремих темах):
· тестування;
· співбесіда;
· контрольні зрізи.
II. Практичний етап (забезпечення умов для відновлення і по​повнення знань):
· уроки;
· індивідуальна робота;
· самостійна робота;
· проблемне вивчення на факультативах.
III. Контрольний етап (контроль рівня опанування теми): кон​трольне тестування за темою.
Зразок плану роботи вчителя під час підготовки учнів до ЗНО
І. Організаційна підготовка:
· ознайомлення із правилами організації й проведення ЗНО;
· оформлення стендів із запитань ЗНО;
· активізація профорієнтаційної підготовки, усвідомленого обрання учнями предмету для тестування;
· здійснення контролю об'єктивності виставляння поточних і підсумкових оцінок;
· уведення моніторингу проміжного тестування.
Інформаційна підготовка: ознайомлення з нормативними до​кументами.
 Психологічна підготовка — організація й проведення психо​логічних тренінгів для учнів:
· проведення класних годин для учнів за темами: «Як побо​роти страх», «Як позбутися стресового стану»;
· проведення батьківських зборів на тему «Готуємося до тестування».
IV. Технологічна підготовка — система підготовки учнів до роботи з тестами:
· відвідування курсів і навчальних семінарів;
· опанування теорії складання тестів й технології їх обробки;
· використання тестів на поточних і контрольних уроках;
· навчання учнів раціональних способів роботи з тестами;
· складання банку тестових завдань із предмета.
